
Los niveles de competencias LEAD 

que se certifican son: conocer, 

desplegar, perfeccionar y expandir 

las conductas que dan cuenta de las 

competencias. 

El estándar de certificación está en 

el nivel “perfeccionar”.

Metodológicamente la certificación 

de competencias LEAD aplica las 

mejores técnicas disponibles para 

la evaluación de competencias, ya 

sean observaciones de expertos, 

assessment center, respuestas a 

cuestionarios o entrevistas. 



¿Por qué elegir 
este diploma y 
certificación LEAD? 

“El liderazgo es una forma de encarar la 
vida, desde adentro hacia afuera. Líderes 
con altos estándares de autoconciencia 
y autoconocimiento generan espacios 
relacionales seguros, confiables, exigentes 
y productivos. Liderarme para liderar, 
innovarme para innovar, iluminarme para 
iluminar”. Ignacio Fernández



Ventajas diferenciadoras para 
tu desempeño profesional y tu 
vida personal.

•	 Certificación LEAD pionera y única en Chile. 

•	 Un viaje de transformación personal único, 

desde el pensamiento, las emociones, el 

cuerpo y el espíritu. 

•	 Vivirás un aprendizaje amplio y variado. 

Nuestro enfoque es integral y meta teórico, 

sin abanderizarnos con ningún enfoque ni 

técnica específica. Nos mueve la excelencia 

de alto estándar. 

•	 Aprenderás herramientas aceleradoras 

del alto desempeño personal, grupal y 

organizacional que muy pocas personas 

aplican. 

•	 Tu empleabilidad crecerá a un nivel 

altamente valorado por empleadores de 

calidad. 

•	 La certificación LEAD amplificará la 

seguridad en tus capacidades para llevar 

adelante tus ideas de emprendimiento. 

•	 Avanzarás intensamente en el balance 

vida-trabajo y en la vivencia de bienestar y 

florecimiento personal.



Equipo LEAD

Ignacio Fernández
Director, Socio y LEAD Institute Coach

Speaker y consultor internacional en felicidad 
organizacional, equipos de alto desempeño, 
liderazgo efectivo y transformación personal. 

Escritor. Editor del libro Psicología para la Vida 
y autor de los libros GPS Interior y Felicidad 
Organizacional. 

Profesor universitario. Durante 14 años fue 
Director del Departamento de Psicología 
Organizacional de la Universidad Adolfo Ibáñez 
y durante 3 años fue Co-director del Diploma en 
Felicidad Organizacional UAI. 

Psicólogo Pontificia Universidad Católica de 
Chile y Magíster en Dirección de Recursos 
Humanos Universidad Adolfo Ibáñez. 

Premiado como Psicólogo Organizacional del 
año 2011 por el Colegio de Psicólogos de Chile.

Pía Cordero
Socia y LEAD Institute Coach 

Psicóloga, Universidad Adolfo Ibáñez.
Magíster en Psicología Organizacional UAI.
Diploma en Selección y Evaluación de 
Personas UAI.

Durante 3 años fue Directora del Magíster 
en Psicología de las Organizaciones de la 
Universidad Adolfo Ibáñez. Fue profesora
UAI por 10 años.

Consultora en Trust & Placement durante
11 años.



Camila Hathaway
Socia y LEAD Institute Coach 

Ingeniero Comercial, Universidad Diego Portales. 
Psicóloga Clínica, Sistémica, UNIACC.
Diplomado en Intervención de Parejas, UNIACC. 
Post-titulada en Coordinación de Grupos, Serbal 
Centro Desarrollos Sistémicos.

Fue Subgerente de Desarrollo Negocios de 
la Bolsa de Comercio por 9 años y Operador 
de Mercado Financiero durante 2 años. En el 
ámbito académico fue profesor UAI por 3 años.

Actualmente es Consultora en Coordinación 
de Equipos de Trabajo y Psicóloga Clínica en 

Intervenciones Sistémicas.

Rodrigo Zambrano
Socio y LEAD Institute Coach 

Ingeniero Comercial y Economista, Universidad 
Católica de Chile. Magíster en Psicología 
Organizacional, Universidad Adolfo Ibáñez. 
Psicólogo Clínico, Sistémico, UNIACC.
Diplomado en Intervención de Parejas, UNIACC.

Fue Gerente de Administración y Finanzas, 
Gerente General y Director Corporativo durante 
12 años y Operador de Mercado Financiero, 6 
años. En el ámbito académico fue profesor UAI 
por 5 años y Director del Magíster en Psicología 
de las Organizaciones de la Universidad Adolfo 
Ibáñez.

Actualmente es Consultor de Empresas 
en Equipos de Alto Desempeño, LEAD y 
Planificación Estratégica.



Una oportunidad 
única de despliegue 
para tu ser y hacer

El diploma y la certificación 
LEAD está dirigida a cualquier 
persona que se quiera hacer 
cargo de su espacio de 
influencia, desde la ampliación 
del ser. 

Para inscripciones contactar a:
Camila Hathaway, chathaway@leadinstitute.cl 

Precio: $ 2.950.000

Forma de pago: hasta 7 cuotas desde abril a 

octubre 2020.

Descuentos

•	 10% a coaches certificados.
•	 10% por pago al contado. 
•	 5% por pago antes del 10 de marzo.
•	 Grupos de personas pertenecientes a 

una misma empresa estarán sujetos a 
la siguiente tabla de descuentos:

Nº de estudiantes	 Descuento

2 a 4			   5%
5 a 8			   10%
9 o más		  15%

Los descuentos no son acumulables.



“Nuestro propósito 
existencial es expandir 
el Ser para transformar 
nuestro hacer, con 
sentido y coherencia. 
Desde ese lugar 
generamos espacios 
amplificadores para 
nosotros mismos y 
nuestro entorno”.
Pía Cordero   
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